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ART. 1 - OGGETTO DELL’ACCORDO QUADRO

Costituisce oggetto dell'appalto la conclusione whi Accordo Quadro con una
cooperativa sociale di tipo B alla quale affiddredrvizio di pulizia e spazzamento
manuale presso I'impianto di selezione di ASM T&pA sito in via Ratini 6.

Per l'accesso all' area dellimpianto di selezioc@mprensivo del Centro recupero

Materiali (interno alla stessa area), ASM Terni.S.pconsegnera esatto DUVRI
all’Assuntore che si atterra alle disposizioni @iusezza ivi contenute anche per la
definizione del POS.

Si allega la planimetri attuale dell'impianto.

In sintesi il servizio richiesto puo essere cosietizzato:

1. Spazzamento manuale mediante scopone e bidondlatarda 120 o 240 It
carrellato nell’area di piazzale
2. Rimozione con scopone e eventualmente manuale nediao di appositi DPI
di rifiuti da sotto i basamenti dei pilastri deistra trasportatori.
3. Spazzamento manuale mediante scopone e bidondatarda 120 o 240 It area
esterna parcheggio di proprieta ASM.
Tali servizi verranno assegnati giornalmente a¢rse apposito modulo fornito da
ASM e possono subire variazioni a secondo dellessta che si venissero a creare
all'interno dell'impianto.

L’accordo quadro definisce le prestazioni e le nfitalal’espletamento delle stesse.
Il singolo contratto diverra vincolante e operatalanomento della ricezione, da parte
dellAggiudicataria, del buono d'ordine. Con la ctusione dell’accordo quadro,
'aggiudicataria s'impegna a assumere le prestazibe saranno richieste ai sensi
dell'accordo, entro il limite massimo previsto quabrrispettivo ed entro il periodo di
vigenza dello stesso. La conclusione dell’accordadgo non impegna in alcun modo
la Stazione Appaltante ad affidare il servizio fiatero importo previsto dall’accordo
qguadro.
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ART. 2 - DURATA DELL’ACCORDO QUADRO

La durata dell’accordo quadro € di 2 (due) andieaorrere dalla stipulazione dello
stesso o fino alla concorrenza dell'importo nrassdi € 96.000 (novantaseimila)
IVA esclusa.

Dalla data d'inizio dell’esecuzione del serviziocdgeranno tutti gli oneri e gli
adempimenti a carico dell’Aggiudicataria.

Alla scadenza del contratto il rapporto s’intendssato senza bisogno di alcuna
disdetta di una delle parti.

In nessun caso il contratto potra essere tacitanmamiovato.

ART. 3 - IMPORTO DELL’ACCORDO QUADRO

L'importo complessivo dell'accordo quadro e stdbilin € 96.000 (novantaseimila)
IVA esclusa, di cui € 2.500 (duemilacinquecerpey gli oneri della sicurezzanon
soggetti a ribasso. Di seguito gli importi stimatr attivita con prezzi unitari:

importo/ Stima
Attivita unitario Uu.m biennio
1 Spazzamento manuale con scopone e bidone piazzale 1000
interno 18,1| mq_lineari/h | € 72.000,00
Rimozione con scopone e eventualmente manuale
2 | mediante uso di appositi DPI di rifiuti da sotto i 26 500mg/h
basamenti dei pilastri dei nastri trasportatori € 12.500,00
3 Spazzamento manuale mediante scopone e bidone 800
carrellato da 120 o0 240 It area esterna 22,5| mg_lineari/h | € 11.500,00
Totale biennio € 96.000,00
Compresi Oneri sicurezza € 2.500,00

Il corrispettivo da riconoscere all'operatore eamimd aggiudicatario sara quello
derivante dalle effettive prestazioni svolte. lepzo del corrispettivo dovra essere
comprensivo di tutti gli oneri a carico del soggedtygiudicatario per I'esecuzione del
servizio da svolgersi secondo le modalita indicetiepresente Capitolato.

Gli oneri della sicurezza dell’'affidamento sarannorrisposti in relazione alle

prestazioni da eseguire.
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ART. 4 — ESECUZIONE DEL SERVIZIO
Le prestazioni oggetto del presente Capitolato @luvo essere eseguite entro i termini
indicati nell’art. 1.

ART. 5 - SOPRALLUOGO

Al fine di poter presentare I'offerta economicalibligatorio effettuare il sopralluogo
per prendere visione dei luoghi in cui dovra esseseguito il servizio, prendere
conoscenza della natura del servizio e di tuttcileostanze generali e particolari
suscettibili di influire sulla determinazione deepzi.

Il sopralluogo dovra essere richiesto al seguemd@izzo: asmternispa@Ilegalmail.it,
secondo le norme previste nel disciplinare di gara.

All'atto del sopralluogo sara predisposto apposéthale in base a quanto previsto nel
disciplinare di gara.

ART. 6 - REQUISITI DELLA COOPERATIVA
ASM Terni S.p.A. non e responsabile dei danni, e&x@mente causati durante I'espletamento

del servizio a persone o cose.

La cooperativa € direttamente responsabile deiiddenivanti da cause a lei imputabili di
qualunque natura che siano arrecati dal proprisgoetle a persone 0 a cose, in dipendenza di
omissioni 0 negligenze nell'esecuzione della preste.

La cooperativa e tenuta a stipulare, a proprieesgesy tutta la durata dell’appalto, una o piu
polizze assicurative per ciascuna delle seguespioresabilita:

a) responsabilita civile verso terzi: la polizzaveleprevedere il risarcimento dei danni
(capitale, interessi, spese) per i quali 'Appaltatsia chiamato a rispondere civiimente a
terzi. La copertura assicurativa deve essere tafedai danni causati, nell’esecuzione
dell’appalto, a persone (siano esse 0 no addeteraizi), cose, animali. Il massimale della
polizza per responsabilita civile verso terzi n@vel essere inferiore a Euro 1.500.000,00 per
ogni singolo sinistro;

b) responsabilita civile verso prestatori d’'opeoggetti all’assicurazione di legge contro gli

infortuni — INAIL (RCO): la polizza deve prevedeierisarcimento dei danni (capitale,
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interessi, spese) per gli infortuni subiti dal perae utilizzato nell’esecuzione dell’appalto. i
massimale della polizza per responsabilita civiese prestatori di lavoro non deve essere
inferiore a Euro 1.500.000,00 per ciascun prestadotavoro.

ASM Terni ha il diritto di avvalersi di propria arita delle cauzioni in tutti i casi previsti dal
presente Capitolato o dalle leggi vigenti, anchanglo lI'appaltatrice abbia presentato
opposizione.

La cooperativa € tenuta a consegnare ad ASM Térmaomento della sottoscrizione del
contratto o comunque alla sottoscrizione del verlshlconsegna del servizio (se anteriore),
copia delle suddette polizze assicurative, unitdmem copia dell'ultima quietanza di
pagamento che ne attesti la regolare operativita.

LA COOPERATIVA PARTECIPANTE DOVRA’' DICHIARARE DI ©®SSEDERE
O DI IMPEGNARSI AD ATTIVARE UNA SEDE OPERATIVA NELTERRITORIO
DEL COMUNE DI TERNI, ENTRO E NON OLTRE 30 GG. DALLA
COMUNICAZIONE DI AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA. LA MANCATA
INDIVIDUAZIONE DELLA SEDE ENTRO | TERMINI DI CUI SGPRA SARA’
MOTIVO DI ANNULLAMENTO DELLA AGGIUDICAZIONE; IN QUESTO
CASO SI PASSERA’ AL CONCORRENTE CHE SEGUE NELLA GRAATORIA
(FERMO RESTANDO LA VERIFICA DEI REQUISITI ANCHE PER
QUEST'ULTIMO).

La mancanza dei requisiti sopra esposti, laddowe vioe un formale impegno al
conseguimento da parte detmoperativa di tipo B entro la firma del contratéo
motivo di esclusione.

Chiarimento circa la clausola sociale di cui all'art. 37 € sempre possibile che il
passaggio di personale non comprenda tutto il patsoimpegnato nel contratto
esistente, nella liberta dei soggetti di potelspguire consensualmente il lavoro con il
datore di lavoro cessante. Per questo motivo cooeirsq valuta il progetto tenendo

conto dell'impegno dell’Assuntore comunque a raggere le percentuali di persone
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appartenenti alle categorie protette, in sedefférta._ Anche in_guesto caso, come

per la sede, e richiesto che entro 30 giorni dall@iudicazione definitiva,

I’Assuntore abbia attivato il progetto con la percatuale di persone offerta in sede

di offerta tecnica, fermo restando che la misura d& percentuale di persone

appartenenti alle cateqorie protette € calcolata shase annua come da normativa

vigente. Quindi nel progetto va indicato anche il &ore consuntivo percentuale

relativo all'anno precedente.

ART. 7 — OBBLIGHI DELLA COOPERATIVA

FIGURA DI COORDINAMENTO

La cooperativa all'inizio del servizio dovra indieail nominativo del responsabile
unico del servizio che seguira direttamente contigoita tutti gli aspetti che
riguardano:

- la gestione delle attivita dettagliate nel présexapitolato;

- 'organizzazione del personale alle dipendenZia deoperativa,

- gli adempimenti connessi a tutte le attivita s¥dia di ordine tecnico sia di ordine
amministrativo;

- la comunicazione tempestiva ad ASM Terni di tigtproblematiche che si dovessero
verificare nell’esercizio dell’attivita di cui arpsente capitolato.

La figura del responsabile del servizio dovra pdese comprovata esperienza nella
gestione del personale e organizzazione del lawate alle necessarie conoscenze
delle specifiche normative in materia di sicuredzaesponsabile unico del servizio é
I'unico soggetto abilitato ad avere contatti conNASerni.

Il coordinatore avra anche I'onere di preposto.

Il coordinatore, se non € il legale rappresentanteglovra possedere la procura
speciale o essere il direttore tecnico, come da sstte normativa.

SEDE OPERATIVA

L’Aggiudicataria dovra disporre di una sede opegatnel territorio del Comune di
Terni, ovvero dove dovra essere svolto il servizidichiarare la propria disponibilita
ad attivarla entro 30 (trenta) giorni dalla comazione dell’aggiudicazione definitiva
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e comunque prima della stipulazione dell'accordadya al fine di rimettere le
attrezzature e disporre dei necessari servizil parsonale.
Il personale deve essere disponibile in impianttroemin’ora dalla chiamata del
Responsabile operativo o suo delegato.
Nelle seguenti ipotesi:

- esito negativo della verifica della regolarita dellocumentazione sopra

richiamata,

- assenza della sede operativa,
la Stazione Appaltante non stipulera l'accordo qoadprocedera alla revoca
dell’aggiudicazione definitiva e allo scorrimentelld graduatoria.

OBBLIGHI DELLA COOPERATIVA NEI CONFRONTI DEL PERSONALE
ADDETTO

L’Appaltatrice e tenuta a rispettare le leggi vigeim materia di assunzione del
personale, di assicurazione obbligatoria contrandtirtuni e in materia assistenziale e
previdenziale.

L’Aggiudicataria € obbligata ad attuare a favore ldworatori dipendenti e/o soci
lavoratori, condizioni retributive non inferioriquelle risultanti dal contratto collettivo
nazionale di lavoro, e gli eventuali accordi sirelastipulati in sede regionale e
nazionale, nonché il rispetto e tutti gli adempitherescritti dal D. Lgs. 81/2008.
L’Aggiudicataria € obbligata alla predisposizioret Biano di Sicurezza dei Lavoratori
e consegnarlo alla stazione appaltante prima aglbadel servizio.

L’Aggiudicataria s'impegna a mantenere in attogué misure di legge finalizzate al
miglioramento della sicurezza e della salute deodatori sul luogo di lavoro e
all'eliminazione di eventuali rischi specifici n@iinbiente in cui l'impresa dovra
operare.

L’Aggiudicataria, nell’esecuzione dei lavori, deadottare tutti i provvedimenti e le
cautele necessarie a garantire la sicurezza, lintita del personale, nonché a evitare
danni a beni pubblici e privati.

L'Impresa dovra inoltre fornire la documentazioredativa agli adempimenti della
sicurezza cui provvedera prima della firma del i, il mancato rispetto di tali
adempimenti si procedera alla revoca dell'aggiuri@mae definitiva.




CAPITOLATO DI GARA PER LA FORNITURA DEL ST SIA PS 004
SERVIZIO DELLA PULIZIA DEL PIAZZALE E DELLE L
ASM TERNI S.p.A. AREE LIMITROFE GLI IMPIANTI NELL'IMPIANTO DI Rev. Ol_del 16/_06/201(
SELEZIONE DI ASM TERNI SPA A COOPERATIVE Pagina 8 di 31

SOCIALI TIPO B.

ART. 8 — PENALI

1. Ritardo nell'inizio del servizio

La Cooperativa di tipo B dovra iniziare il seragzntro tre giorni solari dalla richiesta
d’intervento, pena un pagamento di € 500,00 (cingo®) per ogni giorno solare di
ritardo.

2. Abbandono o sospensione del servizio

In caso di abbandono o sospensione del servizin,g&nere per ogni inosservanza
degli obblighi e delle condizioni del presente talpto, ASM Terni S.p.A. potra
procedere direttamente all'esecuzione del serviean rivalsa delle spese sulla
Cooperativa di tipo B aggiudicataria, avvalendiisgualsiasi Cooperativa di tipo B
all'uopo autorizzata.

Trascorsi 3 (tre) giorni solari dall'abbandono epEnsione del servizio senza aver
ricevuto alcuna giustificazione, ASM Terni S.p.Aotra procedere alla risoluzione
del contratto.

3. Utilizzo di attrezzature non conformi

Nel caso in cui la Cooperativa di tipo B aggiutiéce non provveda allimmediata
sostituzione delle attrezzature, non conformi atbeme di legge vigenti in materia e
alle autorizzazioni in possesso, decorse 24 (veaticp) ore solari dalla segnalazione,
sara applicata una penale pari a € 100,00 (cgmo)ogni giorno solare di ritardo fino
a un massimo di 7 (sette) giorni, oltre ai qualipsbvvedera alla risoluzione del
contratto con l'addebito degli oneri derivanti.

L’ammontare delle penalitd sara addebitata suiittredhturati dall’aggiudicatario in
dipendenza dell’accordo quadro cui essi si rifemm&c Mancando crediti 0 essendo
questi insufficienti, 'ammontare delle penalitadagarantita dalla cauzione.

In tali casi l'integrazione dell'importo della caame deve avvenire entro i termini
previsti dal disciplinare.

Per le contestazioni degli inadempimenti € suffiteéd’invio di una comunicazione via
PEC. E fatta salva I'azione per il risarcimento delggior danno subito e ogni altra
azione che I’Appaltante ritenesse opportuno ingagere a tutela dei propri interessi.
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ART. 9 - MODALITA’ DI PAGAMENTO

Le fatture saranno pagate da ASM Terni al’Aggiadlice entro sessanta giorni dalla
data di presentazione all’'ufficio protocollo. Inscadi eventuali ritardi nel pagamento
delle fatture, saranno applicati gli interessi nariadi cui al D.lgs. 231/2002.

ASM Terni potra non pagare quei servizi che, daagid e ricerche effettuate

risulteranno non eseguiti dalla Cooperativa.

Nel caso di dipendenti o soci lavoratori qualificai sensi della L. 381/1991 quali

persone svantaggiate con oneri fiscali a carictodsetato, occorre comunque ogni
volta specificare i soggetti impiegati e la lorortmalare condizione contributiva

indicando che per gli stessi la cooperativa ha ywduto alla loro regolare

registrazione o iscrizione ai fini contributivi.

| costi della sicurezza sono calcolati in modo pramnale sulla base dell'importo

calcolato da ASM Terni S.p.A. e pari a € 4.800 (tyoanilaottocento).

ART. 10 — TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

L’Aggiudicataria e tenuto al puntuale rispetto degpblighi di tracciabilita previsti
dall’art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 13aGwis.ivi incluso I'obbligo di vincolare
anche i propri contraenti, subappaltatori, forniter subfornitori al rispetto degli
obblighi di tracciabilita di cui alla suddetta legglL’appaltatore € tenuto a dare
immediata comunicazione alla Stazione Appaltantall&Jfficio territoriale del
Governo territorialmente competente della notizimadlempimento della propria
controparte (subappaltatore/subcontraente) agligiblai tracciabilita finanziaria.
Qualora I'appaltatore effettui una o piu transazioicate nell’'art. 3 della legge n.
136/2010 e s.m.i. in violazione della legge sultactiabilita dei pagamenti, il
Contratto si risolvera di diritto ai sensi dellart456 c.c. Nessun indennizzo,
corrispettivo o risarcimento sara dovuto all’Afftdaa o al subappaltatore.
L’Appaltatore dovra indicare, sia sugli eventuapporti d’intervento/documenti di
accompagnamento sia sulle fatture e ogni altro meciio contabile: il codice IBAN, il
riferimento di ordine/Contratto, il CIG e ogni atreventuale riferimento che la
Stazione Appaltante comunichera al momento deif@atilyo o successivamente. Non
potranno essere emesse fatture con riferimento dipin Contratto/CIG.
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ART. 11 - RESPONSABILITA' DELLA COOPERATIVA

ASM Terni S.p.A. non & responsabile dei danni, av@mente causati durante
I'espletamento del servizio a persone o cose.

La cooperativa € direttamente responsabile deiid#arivanti da cause a lei imputabili
di qualunque natura che siano arrecati dal propeisonale a persone 0 a cose, in
dipendenza di omissioni o negligenze nell'esecezdwila prestazione.

La cooperativa € tenuta a stipulare, a proprieesgesy tutta la durata dell’appalto, una
0 piu polizze assicurative per ciascuna delle satijoesponsabilita:

a) responsabilita civile verso terzi: la polizzarelgrevedere il risarcimento dei danni
(capitale, interessi, spese) per i quali 'Appaltat sia chiamato a rispondere
civiimente a terzi. La copertura assicurativa degsere riferita ai danni causati,
nellesecuzione dell'appalto, a persone (siano ess® addette ai servizi), cose,
animali. Il massimale della polizza per respong@bdlivile verso terzi non deve essere
inferiore a Euro 1.500.000,00 per ogni singolostno;

b) responsabilitd civile verso prestatori d’opermgetti all’assicurazione di legge
contro gli infortuni — INAIL (RCO): la polizza devprevedere il risarcimento dei
danni (capitale, interessi, spese) per gli infartgobiti dal personale utilizzato
nell’esecuzione dell’appalto. Il massimale delldizza per responsabilita civile verso
prestatori di lavoro non deve essere inferiore aoEL.500.000,00 per ciascun
prestatore di lavoro.

ASM Terni ha il diritto di avvalersi di propria awtita delle cauzioni in tutti i casi
previsti dal presente Capitolato o dalle leggi nifjeanche quando I'appaltatrice abbia
presentato opposizione.

La cooperativa € tenuta a consegnare ad ASM Témomento della sottoscrizione
del contratto o comunque alla sottoscrizione debale di consegna del servizio (se
anteriore), copia delle suddette polizze assictgatunitamente a copia dell’'ultima
quietanza di pagamento che ne attesti la rego[@@etvita.

ART. 12 - SUBAPPALTO E CESSIONE DELL’ACCORDO QUADRO
L’Aggiudicataria sotto pena di risoluzione dell'acdo, in nessun caso potra cedere,
sia parzialmente sia totalmente, I'accordo a tefzialtresi vietata ogni forma di
subappalto del servizio.
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ART. 13- CESSIONE DEL CREDITO

La cessione del credito é regolata dall’art. 106ma 13 del D. Lgs.50/2016 ed e di
volta in volta formalizzata con espressa autorizae scritta delll Amministrazione,
da rilasciarsi a seguito di formale istanza coméme'indicazione del soggetto
cessionario.

La cessione non avra effetto alcuno se il cessionaon avra sottoscritto
dichiarazione, rilasciata da soggetto munito d’'eiopoteri, attestante la conoscenza
delle condizioni contrattuali e in particolare éethorme e dei tempi di pagamento
previsti. Saranno nulle eventuali clausole che @deno condizioni difformi da quelle
stabilite dal presente Capitolato Speciale di Afgpal

ART. 14 - RISOLUZIONE DELL’ACCORDO QUADRO E RECESSO

L’accordo quadro si risolvera di diritto, ai seagper gli effetti dell’art. 1456 c.c., nelle
seguenti ipotesi:

1) frode, gravi e/o ripetute inadempienze e/o megiza nellladempimento degli
obblighi contrattuali;

2) per la revoca di una o piu autorizzazioni prievidalla normativa vigente per
I'esercizio delle attivita oggetto dell'appalto;

3) adozione di provvedimenti sanzionatori in cap@ppaltatore da parte degli Enti

di vigilanza e controllo;

4) maturazione dimporti per penalita contrattuali misura superiore al 10%

dell'importo annuo del servizio assegnato;

5) arbitraria interruzione del servizio, non consage a legittima sospensione
ritualmente ordinata da ASM,;

6) violazione degli obblighi in materia di tracciiith dei flussi finanziari;

7) sopravvenuta perdita di uno o piu dei requditiui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016;

8) in caso di mancata sottoscrizione da parte dedtlaperativa affidataria della

convenzione di cui all’art. 12bis della legge 68929

9) in caso di mancata presentazione nei terminvigiiedella polizza fideiussoria a

titolo di deposito cauzionale;

10) in caso di cancellazione della COOPERATIVA '@dlio Regionale delle
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Cooperative Sociali.
In ogni caso resta fermo il diritto al risarcimemwlictutti i danni subiti ai sensi dell’art.
1382 c.c.
In tutti i casi di risoluzione di cui al presentetieolo resta, fermo il diritto
all'incameramento del deposito cauzionale postamrmyia di cui al disciplinare di
gara.
ASM Terni S.p.Apuo recedere il contratto:
1) per cessazione di attivita, fallimento, conctodareventivo non di continuita;
2) in qualunque momento dell’esecuzione, avvalendiga facolta consentita dall’art.
1671 c.c. e per qualsiasi motivo, tenendo indemneolbperativa Appaltatrice delle
spese sostenute e delle prestazioni rese;
3) per motivi di pubblico interesse;
4) per ritardata comunicazione della cessione aigéhda, del ramo di attivita o del
mutamento della specie giuridica.

Il recesso deve essere comunicato allimpresa an®n(trenta) giorni prima
della data dalla quale avra effetto, salvo il veaifsi di eventi imprevisti 0 determinati
da forza maggiore.

ART. 15 - RISOLUZIONE PER INADEMPIMENTO

In caso d'inadempimento degli obblighi contrattuddi parte dell’ Appaltatore, ASM

contestera per iscritto, anche per fax/PEC, laaxiohe contrattuale, con invito a
eliminare l'inadempimento entro un congruo termiperentorio, comungque non
superiore a 5 (cinque) giorni. Decorso tale termirsenza [|'eliminazione

dell'inadempimento, ’Accordo Quadro sara risoltaliditto.

E’ fatto salvo il diritto di ASM al risarcimento Henaggior danno eventualmente
subito, ai sensi degli articoli 1453 e ss. del cediivile, nonché di affidare a terzi il
servizio in danno all’appaltatore inadempientemerrestando I'applicazione delle
penali, nonché il diritto della Stazione Appaltaaderisarcimento dei danni subiti e
comunque l'introito dell’eventuale cauzione prest@dall’ Appaltatore.
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ART. 16 - CONTROVERSIE
Per tutte le controversie che potrebbero insorged#gendenza dell’accordo quadro |l
foro competente e quello di Terni.

Allegati:

Allegato n. 1 - Modello offerta economica

Allegato n. 2 - Schema di convenzione con Coopenatidi Tipo B

Allegato n. 3 — Criteri di valutazione e relativa mnderazione attribuita
Planimetria dell’'impianto di Selezione AIA 2740/11e smi.
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(Allegato n. 1)
MODELLO DELL’OFFERTA ECONOMICA

OGGETTO: GARA PER LA PULIZIA DEL PIAZZALE E DELLE AREE LIMITROFE GLI IMPIANTI
NELL'IMPIANTO DI SELEZIONE DI ASM TERNI SPA

ClGg

IMPORTO COMPLESSIVO DI CUI € 96.000
SERVIZIO A BASE DI GARA € 93.500
ONERI DELLA SICUREZZA NON SOGGETTI A RIBASSO € 2.500

/1 SOTEOSCITEEO/ T waviavirit ittt ettt ettt ettt et ettt et st ettt ee s e

DICHIARA/NO

e Di aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che hanno portato alla
determinazione dell’offerta, suscettibili di influire sulle condizioni delle attivita;

e Diassumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, di osservanza
delle norme vigenti in materia di sicurezza e salute sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori
dipendenti;

e Diaccettare le condizioni contrattuali e le penalita riportati nei documenti di gara;

¢ Diconsiderare la propria offerta economica congrua e remunerativa.

Cio premesso formula/no la seguente offerta economica, ribasso percentuale paria a .....cccoeeevvereee. %
.............................................................................................................. (cifre e lettere).

Dichiara inoltre che i costi aziendali di sicurezza ai sensi dell’art. 95 comma 10 del D.Lgs. 50/2016
inerenti I'offerta ammontano a € e sono ricompresi
nell’offerta stessa.

Timbro e firma del
Rappresentante Legale

Terni, li
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(Allegato n. 2)

SCHEMA CONVENZIONE PER LA PULIZIA DEL PIAZZALE E DELLE
AREE LIMITROFE GLI IMPIANTI NELL'IMPIANTO DI SELEZIONE DI
ASM TERNI SPA A COOPERATIVE SOCIALI TIPO B

CIG:
KKk Xk >k
L'anno il giorno _ del mese di ___presso la sede dellASM Terni S.p.A. in
Via Bruno Capponi, 100,
TRA

ASM Terni S.p.A., codice fiscale n. 00693630550 sede in Terni - Via Bruno Capponi
100 rappresentata dall'lng. STEFANO TIRINZI natdexrni il 22/05/1963 e residente a Terni
in via DEL Capriolo 41 in qualita di Direttore Geake;

E
La Cooperativa sociale (di seqguito aemata Cooperativa Sociale) avente
sede legale in via, n. - partita IVA
iscritta all’Albo delle Cooperative sociali delleegione al n.
nella persona del suo legale rappresentante Sig. nato a
il residente a Via n.

VISTI gli artt. 4, 5 e 9 della Legge n. 381/1991;

VISTO l'art. 33 della Legge Regionale n. 26/2009;
VISTO l'art. 4 della Legge Regionale n. 11/2015;

VISTO l'art. 1 comma 610 della Legge n. 190 del1232014;
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PREMESSO
- che ASM Terni S.p.A. ha indetto una procedurartapeservata alle cooperative sociali di
tipo B iscritte allAlbo Regionale istituito ai seindella Legge 381/1991 per l'affidamento del

servizio X

- che alla gara ha partecipato, presentando regoféerta nei termini stabiliti dal disciplinare

di gara, la , la cui offerta haseguito il punteggio complessivo di

- che l'offerta selezionata ha pertanto consegilifpunteggio piu alto ed é stata ritenuta
vantaggiosa poiché corrispondente alle prescriziehCapitolato;

- che I'appalto € stato pertanto aggiudicato a ;

- che la cooperativa affidataria si € impegnata o#toscrivere apposita convenzione
d’inserimento lavorativo ai sensi dell’art. 12bidld legge n. 68/1999;

- che la predetta convenzione fa parte integrarsieséanziale del presente contratto anche se
non materialmente allegata.

Si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1
(Oggetto)
ASM Terni S.p.A. affida alla Cooperativa Socialdhecaccetta senza riserva alcuna,
I'esecuzione del servizio di me@revisto nell’allegato Capitolato
d’Appalto.

La Cooperativa Sociale s'impegna a eseguire i ptiedervizi alle condizioni di cui alla
presente convenzione, al capitolato e agli attegalti o richiamati, nel rispetto delle
prescrizioni della L.R. Umbria 11/2015, della Legg®1/1991 e del D.Lgs. 50/2016 ove
richiamato. Per quanto non regolato dagli attiggieli cui sopra, si rimanda alle norme del
Codice Civile.

La cooperativa sociale s'impegna altresi a sotiomar, ove ricorrono i presupposti, apposita

convenzione d’'inserimento lavorativo ai sensi dell’ 12bis della legge 68/1999.
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Art. 2

(Responsabili delle attivita)

Per la Cooperativa Sociale la figura di coordinatmerjuale responsabile unico dello
svolgimento delle attivita oggetto della presentevenzione, anche con riferimento alla

funzione di tutoraggio dei progetti individuali d§erimento, € il Sig. ,

telefono , fax , inddrizzmail del quale la

Cooperativa Sociale stessa dichiara e garantigmessmamente il possesso d’idonea capacita
professionale (NB se lincaricato del tutoraggiop&rsona diversa dal responsabile dello
svolgimento delle attivitd oggetto della convengiamdicare entrambi i nominativi).

Asm Terni nomina quale suo referente il Sig. , telefono

fax , Indirizzo e-mail , cui la Cooperativa Sociale si

rivolge per qualsiasi problema organizzativo eigesie.
Ciascuna delle parti puo sostituire una o piu valtesoggetto nominato dandone

comunicazione all’altra parte mediante PEC conywisa di almeno 5 (cinque) giorni.

Art. 3
(Esecuzione delle prestazioni)

La cooperativa sociale eseguira le prestazioniomfarmita al contratto e dovra uniformarsi
anche ai programmi settimanali o mensili che savaoomunicati al responsabile della
cooperativa di cui al precedente articolo.

Art. 4

(Obblighi della cooperativa sociale)

Sono parte integrante della convenzione, ancheosenmaterialmente allegati, il progetto
d’'inserimento lavorativo (Offerta Tecnica) e I'etendel personale impegnato nella fornitura,
in possesso dei prescritti requisiti profession&ktto salvo il diritto alla riservatezza,
nell’elenco la Cooperativa Sociale evidenzia queioratori si trovino nelle condizioni di

svantaggio di cui all’art. 4 della Legge n. 381/19Entro quattro mesi dall'affidamento della
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presente convenzione la Cooperativa s'impegna a pfwenire al Responsabile del
procedimento i progetti individuali d’inseriment@avbrativo, nel rispetto della vigente
normativa riguardante il trattamento dei dati pe&adio

Ogni sei mesi la Cooperativa Sociale trasmette, cedo si verifichino variazioni,
I'aggiornamento rispetto a quanto sopra.

La Cooperativa Sociale assicura la rispondenza ralkure di sicurezza, con particolare
riguardo al tipo di svantaggio delle persone inseri

Le parti s'impegnano a cooperare nell’attuazionedaisure di prevenzione e protezione e a
coordinare gli interventi informandosi reciprocangeai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 81/2008.
Asm Terni S.p.A. promuove la cooperazione e il dommento elaborando il Documento
Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali ciwenta parte integrante e sostanziale del
presente atto.

Gli oneri per la sicurezza derivanti dagli adempitndi cui ai commi precedenti, ove presenti

e dovuti ammontano a € (Euro) /00

La Cooperativa Sociale s'impegna a mantenere leeparale minima del 30% di lavoratori
svantaggiati di cui al comma 2 art. 4 della Leg@l/B991 per tutto il periodo della
convenzione.

La Cooperativa Sociale s'impegna nell'inserimentpuikbrato delle diverse tipologie di

persone svantaggiate o diversamente abili, la cemgia tra mansioni attribuite e progetti di
sviluppo delle autonomie delle persone inseritehana collaborazione con i servizi socio
sanitari e del lavoro.

La Cooperativa Sociale assicura la corretta attu@zi dei progetti d’inclusione

socio/lavorativa nonché altri aspetti ritenuti véati ai fini della piena ed efficace
realizzazione del progetto.

Asm Terni S.p.A. ha facolta di svolgere un moniggia dei progetti individuali attraverso

contatti diretti con la struttura della Cooperativa
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La Cooperativa e tenuta a redigere e a trasmesiengéchiesta, una relazione finale o annuale
(nel caso di contratti pluriennali) circa i risdltaraggiunti nell’attivita d’inserimento
lavorativo e socio-lavorativo.

Gli esiti del monitoraggio costituiscono una bas# pttivare un percorso di valutazione

partecipata del valore aggiunto prodotto tra figtiggetti interessati.

Art. 5
(Verifiche e controlli in corso di esecuzione)
Nel corso del contratto ASM Terni S.p.A. si riseladacolta di effettuare verifiche e controlli
sul mantenimento da parte della cooperativa deiiségdichiarati o certificati dalla stessa ai
fini della stipula del contratto.

Inoltre ASM Terni S.p.A. si riserva di effettuarentrolli sulla regolarita delle prestazioni.

Art. 6
(Corrispettivi)
Per la fornitura del servizio Asm Terni S.p.A. fiegna ad erogare alla Cooperativa

Sociale il corrispettivo stabilito in €

Con tale corrispettivo la Cooperativa Sociale simite compensata di qualsiasi suo avere o

pretendere per lo svolgimento dei servizi ogge#tioGhpitolato di Appalto.

Art. 7
(Pagamenti)
Il pagamento dei corrispettivi contrattuali, deddt somme non dovute in caso di mancata
esecuzione del servizio e/o le penali dovute e altnmenti pagate, sara effettuato dietro
presentazione di fattura mensile. La fattura dgegvenire esclusivamente a mezzo pec al

seguente indirizzo

Il pagamento sara effettuata mediante bonifico 8Ba0&0 gg data fattura fine mese.

L’eventuale cessione dei crediti € disciplinatd’del 12 del Capitolato.
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Art. 8
(Obblighi della cooperativa relativi alla traccititidi dei flussi finanziari)
La Cooperativa e tenuta ad assolvere tutti glilighb previsti dall’art. 3 della Legge
136/2010 al fine di assicurare la tracciabilita ohgivimenti finanziari relativi all’affidamento

oggetto del presente contratto.

Qualora la Cooperativa non assolva gli obblighicdi al precedente punto il presente
contratto si risolve di diritto ai sensi del comBidel medesimo art. 3. Si rinvia in merito alla
norma contenuta nel capitolato.
Art. 9
(Danni a persone o cose)

La Cooperativa sociale assume ogni responsabilia danni derivanti da cause a lei
imputabili di qualunque natura che risultino artedal proprio personale a persone o a cose,
in dipendenza di omissioni o negligenze nell'eseciezdella prestazione.

Art. 10
(Cauzioni o polizze)
La Cooperativa Sociale presenpaolaria cauzione definitiva, nei modi
richiamati in € ;

La Cooperativa Sociale presenta la propria polagsicurativa, nei modi e con gli importi

richiamati nel Capitolato, assicurando una somniagpa

Art. 11
(Modifica convenzione)
Ogni eventuale variazione della presente conveezire intervenga successivamente alla

stipulazione e in corso di validita della stessayedessere concordata fra le parti e formare
oggetto di un apposito atto aggiuntivo.

Art. 12
(Risoluzione e recesso)
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La Convenzione si risolvera di diritto, ai sensper gli effetti dell’art. 1456 c.c., nelle
seguenti ipotesi:

1) frode, gravi e/o ripetute inadempienze e/o meglza nell'adempimento degli obblighi
contrattuali;

2) per la revoca di una o piu autorizzazioni prievidalla normativa vigente per I'esercizio
delle attivita oggetto dell’appalto;

3) adozione di provvedimenti sanzionatori in capltAppaltatore da parte degli Enti di
vigilanza e controllo.

4) maturazione d’'importi per penalita contrattualimisura superiore al 10% dell'importo
annuo della fornitura assegnata a ciascuna azienda,

5) arbitraria interruzione delle forniture, non seguente a legittima sospensione ritualmente
ordinata da ASM,;

6) violazione degli obblighi in materia di traccil@a dei flussi finanziari;

7) sopravvenuta perdita di uno o piu dei requditiui all'art. 80 del D. Lgs. 50/2016;

8) in caso di mancata sottoscrizione da parte delbgperativa affidataria della convenzione di
cui all’art. 12bis della legge 68/1999;

9) in caso di mancata presentazione nei terminiigtiedella polizza fideiussoria a titolo di
deposito cauzionale;

10) in caso di cancellazione della COOPERATIVA @dlio Regionale delle Cooperative
Sociali.

In ogni caso resta fermo il diritto al risarcimewidutti i danni subiti ai sensi dell’art.

1382 c.c.

In tutti i casi di risoluzione di cui al presentgi@lo resta, fermo il diritto all'incameramento
del deposito cauzionale posto a garanzia di cdisgiplinare di gara.

ASM Terni S.p.A. puo recedere dal contratto:

1) per cessazione di attivita, fallimento, conctodareventivo non di continuita;

2) in qualunque momento dell’esecuzione, avvalendela facolta consentita dall’art. 1671
c.C. e per qualsiasi motivo, tenendo indenne Ipemiiva appaltatrice delle spese sostenute e
delle prestazioni rese;

3) per motivi di pubblico interesse;

4) per ritardata comunicazione della cessione aleéhda, del ramo di attivita o del
mutamento della specie giuridica.

Il recesso deve essere comunicato all'impresa an3@ngiorni prima della data dalla quale
avra effetto, salvo il verificarsi di eventi impistr 0 determinati da forza maggiore.

In caso d’'inadempimento degli obblighi contrattuddéi parte dell’appaltatore, ASM Terni
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S.p.A. contestera per iscritto, anche per faxjdéazione contrattuale, con invito a eliminare
'inadempimento entro un congruo termine perentor@nungue non superiore a 5 (cinque)
giorni.

Decorso tale termine, senza I'eliminazione delliempimento, la Convenzione sara risolta di
diritto.

E’ fatto salvo il diritto di ASM Terni S.p.A. algarcimento del maggior danno eventualmente
subito, ai sensi degli articoli 1453 e ss. del cediivile, nonché di affidare a terzi il servizio
in danno all'appaltatore inadempiente, fermi regtatiapplicazione delle penali, nonché il
diritto della stazione appaltante al risarciment danni subiti e comunque l'introito
dell’eventuale cauzione prestata dall’Appaltatore.

Art. 13

(Effetti della risoluzione)
La risoluzione da diritto di rivalersi su eventuatediti dell'impresa, nonché sulla cauzione
prestata. Qualora l'inadempienza dipenda da dolmlpa grave, ASM Terni S.p.A. puo
dichiarare risolto il contratto e incamerare lazane.
Con la risoluzione della convenzione, sorge in AB&ni S.p.A. il diritto di affidare I'appalto
a terzi, in danno della cooperativa. L'affidamentderzi € notificato alla cooperativa nelle
forme prescritte con successiva comunicazione, @raunicato I'importo del danno che le
sara addebitato per i maggiori oneri sostenuti &MATerni S.p.A. rispetto al compenso
pattuito nel contratto risolto.
Tali somme sono prelevate dai crediti dell'impref§apaltatrice e, ove questi non siano
sufficienti, dal deposito cauzionale.
Nel caso di minore spesa, nulla compete alla catiparsociale.
L’esecuzione in danno non esime la cooperativaatmdalle responsabilita civili e penali in

cui la stessa possa incorrere a norma di leggefattr che hanno motivato la risoluzione.

Art. 14
(Penalita)

Le penalita sono quelle indicate dall’'art. 7 depi@aato.
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ASM Terni S.p.A. contestera per iscritto le evefitpanali e il relativo importo. Le penali
saranno notificate alla Cooperativa sociale tramREC, restando escluso qualsiasi avviso di
costituzione in mora e ogni atto o procedimentalgiale.
L’ammontare delle penali sara addebitato sui daredéturati dalla cooperativa in relazione
alla convenzione. Qualora non sia possibile rigerralla compensazione si provvedera a
escutere la cauzione definitiva.
Per le piu gravi infrazioni, ove si ravvisi la geainadempienza, si procedera alla rescissione
del contratto. Le infrazioni saranno documentat&raatrso materiale fotografico e
accompagnate da una perizia scritta del rilieveteféto.
Rifusione, spese, pagamento danni e penale saggphicati mediante ritenuta sul pagamento
mensile dei corrispettivi.
Art. 15
(Controversie)
Per ogni controversia comunque derivante dal ptesatto il Foro competente € quello di
Terni.
Durante il giudizio e fino alla sentenza la coopigea sociale non potra esimersi dal
continuare nelle sue prestazioni contrattuali er@@arantire continuita del servizio. Qualora
si rifiuti ASM Terni S.p.A., avra diritto di affid@ ad altri il servizio di cui abbisogna, nei
modi e termini che riterra piu opportuni. In talsoail maggior prezzo che fosse pagato
rispetto a quello dovuto per convenzione, saraonsdito ad ASM Terni S.p.A..
Art. 16
(Decorrenza e validita della convenzione)

L’Appalto disciplinato dalla presente convenziorecatrera a far data dal e

avra durata biennale.
Art. 17

(Domicilio)
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La Cooperativa Sociale elegge il pyopr domicilio in

Via n. e dichibeala propria sede operativa e

posta

ART. 18
(Spese contrattuali)
La presente convenzione, redatta in duplice aaigine soggetta a registrazione solo in caso
di uso ai sensi dell'art. 5, secondo comma del®.P6.4.86 n. 131.

Per la Cooperativa sociale Per ASM Terni S.p.A

Terni,
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(Allegato n. 3)

ASM Terni S.p.A.

CRITERI DI VALUTAZIONE E RELATIVA PONDERAZIONE ATTRBUITA

FORNITURA DEL SERVIZIO DI PULIZIA DEL PIAZZALE EDELLE AREE
LIMITROFE GLI IMPIANTI NELL'IMPIANTO DI SELEZIONE DI ASM

TERNI SPA
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CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO

La scelta del contraente avviene con aggiudicazi@anefavore dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa a horma dell'artd®ma 2 del D.Lgs. 50/2016.

In caso di parita di punteggio complessivo, I'appahlra assegnato al partecipante che
avra presentato la migliore offerta economica (jlrar sconto). Nel caso di offerte
uguali sia per quanto riguarda il dato economi@ n riferimento al punteggio
tecnico, si ricorrera al sorteggio.

| criteri per la valutazione dell’'offerta economicante piu vantaggiosa sono descritti
nella Tabella che segue.

SCHEMA RIASSUNTIVO PUNTI
1) OFFERTA ECONOMICA Max28
2) OFFERTA TECNICA Max72
2.1a)| Numero dei soggetti svantaggiati che sarammpegnat Max 18
superiore al 30 % sul totale dei lavoratori impeégna
2.1b)| Obiettivi, azioni, e normeorganizzative dell’inserimen Max 18
lavorativo di persone svantaggiate.
2.1c) | Gestione delle risorse umane e percorsi formativi. Max 18
2.1d)| Struttura preposta all'attuazione degli inseriméatiorativi Max 18
dei soggetti svantaggiati.

1) OFFERTA ECONOMICA (MAX PUNTI 28)

Il punteggio verra attribuito come segue:
PREZZO OFFERTO

L'offerta economica dovra essere formulata comgiaih Modello Allegato n.1 del

Capitolato indicando un unico ribasso percentualamplicare sul monte economico di

cui all'art. 7 del Capitolato.
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L'offerta dovra contenere tutti i dati richiestieevalidita della stessa non dovra essere
inferiore a 180 gg.

L'offerta non dovra contenere né riserve né condizia pena dell'invalidita della
stessa.

Il punteggio dell'offerta economica sara determonaulla base del ribasso d’asta

offerto utilizzando la seguente formula:

Ci (per Ai <= Asogiiad) | = X* Ail Asogiia
Ci (per A > Asogiia) = | X+ (1,00-X)*[( A - Asogiiay( Amax -Asogiid]
Dove:
C, = | Coefficiente attribuito al concorrente i-esimo
A; = | Ribasso percentuale concorrente i-esimo
Acogin | = Media aritmetica del vglore del ribasso sull'im@oposto a base
di gara dei concorrenti
Anax | = | Ribasso massimo tra le offerte pervenute
X =10,85

Il punteggio dell'offerta economica sara dato dallgormula seguente
PE=Cx28

Dove:

PE = Punteggio dell’'offerta Economica

28= massimo punteggio attribuito all'offerta econoaic




CAPITOLATO DI GARA PER LA FORNITURA DEL ST SIA PS 004
SERVIZIO DELLA PULIZIA DEL PIAZZALE E DELLE L
ASM TERNI S.p.A. AREE LIMITROFE GLI IMPIANTI NELL'IMPIANTO DI Rev. 01_ del 16/96/201(
SELEZIONE DI ASM TERNI SPA A COOPERATIVE Pagina 28 di 31

SOCIALI TIPO B.

Esempio:
DITTA Ribasso offerto -;A
A 5,13
B 28,13
C 14,91

Asoglia: (Ai Ditta A"'Ai Ditta B"'Ai Ditta C)/n. ditte partecipantr (5113"'28,13"'14191)/3:
16,06

Amax = 28,13

Formula da applicare nel caso di; A Asygia € A > Asoglia

Ditta A | A SAsoina - X.k'A\i/'A\soglia

DittaB | A ZAsoglia - X+(1,OO'X)*[(Ai'Asoglia) / (Anax'Asoina)]
Ditta C | A SAsoina - X.k'A\i/'A\soglia

Calcolo diC;:

Ditta A | C| = | 0,85*5,13/16,05 = 0,27

Ditta B | C| = | 0,85+(1,00-0,85)*[(28,13-16,06) / (28,13-16,06)] =] 1,00
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DittaC | C| = | 0,85*14,91/16,06

= 0,79

Calcolo del punteggio:

PE=Cix65
Ditta A | PE | = | 0,27 *28| 7,56
DittaB | PE | = | 1,00*28 | 28,00
DittaC | PE | = | 0,79*28 | 22,12

2) OFFERTA TECNICA (MAX PUNTI 72)

2.1) Valutazione del progetto:

2.1a) Numero dei soggetti svantaggiati che saranmmpegnati superiore al 30

% sul totale dei lavoratori impegnati.

Criteri per I'attribuzione del punteggio

Dal 31% al 50% sul totale dei lavoratori impegnd&unti 8

Dal 51% al 70% sul totale dei lavoratori impegndtunti 12

Oltre il 70% sul totale dei lavoratori impegnatiPunti 18

2.1b) Obiettivi, azioni, e norme organizzative deihserimento lavorativo di

persone svantaggiate.

Criteri motivazionali per I'attribuzione del pugigio
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Sara valutata l'esatta individuazione degli obigttiche s’'intendono
perseguire, con l'inserimento lavorativo di perssmantaggiate in coerenza
con le attivita individuate dalla Stazione Appattaper I'esatta esecuzione
del servizio e le relative azioni e norme orgarixea per il loro
raggiungimento.

La valutazione sara espressa da 0 punti fino aassimo Max 18 punti.

2.1c) Gestione delle risorse umane e percorsi foativi.
Criteri motivazionali per I'attribuzione del piaggio
Saranno valutate le modalitd di organizzazione ldebro, il sistema di
gestione delle risorse umane, gli eventuali peicfmrmativi in relazione
agli obiettivi d’inserimento delle persone svantatg

La valutazione sara espressa da 0 punti fino aassimo Max 18 punti.

2.1d) Struttura preposta all’attuazione degli insemrmenti lavorativi dei soggetti

svantaggiati
Criteri motivazionali per I'attribuzione del piaggio
Sara valutata la completezza, la professionalitasperienza della struttura
preposta all'attuazione degli inserimenti lavoratiei soggetti svantaggiati e
I relativi curricula dei componenti della stessatstira.
La valutazione sara espressa da 0 punti fino aassimo Max 18 punti

La Commissione effettuera il calcolo del punteg@td) solo ed esclusivamente sulla

base della documentazione tecnica come sopra pagsercontenuta all'interno

dell’Offerta Tecnica.
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| parametri di valutazione non riportati o non vadili nella documentazione tecnica

contenuta nell’Offerta, non saranno valutati d&llammissione e quindi riceveranno

zero punti.

Aggiudicazione

La gara sara aggiudicata alla Cooperativa socidle avra presentato l'offerta
economicamente piu vantaggiosa calcolata come souwhapunteggio derivante
dall'offerta economica(PE) e somma del punteggio derivante dall’'offerta teani
(PT).

Ptot(i) = PE (i) + PT(i)
Ptot (i) = punteggio totale raggiunto dalla Cooperativaaed-esima
PE(i)= punteggio economico ottenuto dalla Cooperativad® i-esima

PT(i)= punteggio tecnico ottenuto dalla Cooperativaaediesima




