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ART. 1 - OGGETTO DELLA GARA

Costituisce oggetto della gara la conclusione daccordo quadro con una cooperativa
sociale di tipo B), ai sensi all’art. 112 del D.Ld®/2016 e smi, dell’'art. 5 della L.
381/91 nel rispetto delle Linee Guida ANAC n.32 @6l01/16, alla quale affidare il
servizio di consegna e rimozione di contenitoti atla raccolta differenziata dei
rifiuti.

Il servizio verra svolto nei comuni gestiti da ASIMrni SpA e precisamente: Arrone,
Calvi dell'Umbria, Ferentillo, Montefranco, Narmiplino, Otricoli e Terni.

Ogni indicazione circa lo svolgimento del servizih raccolta differenziata e
rintracciabile sul sito: http://www.ati4umbria.ifiuti_contratti.asp

Il posizionamento dei contenitori atti alla raceoltlifferenziata €, a meno delle
modifiche in fase di esecuzione, riportato nellnphetrie degli allegati tecnici al cap.
3 del progetto assegnatario della gara di Piananibii#o che e disponibile presso ASM
Terni SpA.

In sintesi il numero dei contenitori dislocati gatritorio € cosi sintetizzato per tipo,
comune e volumetria:

Bidoni 240 It Residuale | carta plastica | Vetro | Organico
TERNI 6161 5695 5335 5989 2058
Arrone 601 519 591 504 19
Montefranco 232 195 228 188 10
Ferentillo 811 755 804 743 12
Polino 14 5 12 3 1
Calvi 879 826 872 824

Otricoli 761 706 754 689 13
Narni 2253 1673 2180 1616 181
Totale Bidoni 240 It 11712 10374 10776 10556 2303 45721
Mastelle Residuale | carta plastica | Vetro | Organico
Arrone 26.657 25.374 | 25.374 | 20.834 | 21.643
Montefranco 839 845 845 747 767
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Ferentillo 548 551 551 507 516

Polino 971 975 975 908 922

Calvi 188 189 189 178 180

Otricoli 513 517 517 453 466

Narni 547 551 551 485 498

Totale Mastelle 30.263 29.002 29.002 24.112 24.992 137.371
Cassonetti 1100 It Residuale | Carta | Plastica

Arrone 1910 1950 1860

Montefranco 9 8 25

Ferentillo 7 6 14

Polino 7 6 17

Calvi 0 0 2

Otricoli 3 2 12

Narni 7 6 17

Totale cassonetti 1100 1943 1978 1947 5868
Totale generale contenitori 188.960

La tabella sopra riportata € suscettibile delléazaoni conseguenti i trasferimenti e le
modifiche anagrafiche e residenziali naturali pepiesenza sui territori.

Per ognuno di questi contenitori potra rendersiessario fare una delle seguenti
attivita.
Attivita A:
e sostituzione in loco/ consegna nuovo, comprensivo rubte montate,
assemblaggio kit e movimentazione contenitori, polizia dell'area di asporto
(vedi art. 4 presente capitolato)
« programmazione del TAG del nuovo o attribuzionetente esistente per la
sostituzione,
asportazione del vecchio,
fornitura dei dati alla committente ASM Terni SpA,
consegna del vecchio contenitore per I'avvio a
recupero/riparazione/smaltimento.
Attivita Al
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* Montaggio delle chiavi gravitazionali fornite da MSTerni SpA.
Attivita B:
« asportazione di eventuali vecchi cassonetti peadaolta stradale volumetrie da
700 It a 3200 It,
» consegna degli stessh&M Terni S.p.A0 dove da essa indicato.

La formazione del personale dell'impresa per levigatdi programmazione del TAG e
sulle modalita operative e a cura della committeAteche la consegna delle dotazioni
dei palmari/tablet per la registrazione dei TAGanca dati sara a cura d&ilSM Terni
S.p.A.

Il lavoro si svolgera attraverso programmi di lav@ettimanali che il responsabile di
contrattoASM Terni S.p.A. 0 suoi delegati consegneranno al preposto di atotr
dell’'aggiudicatario.

L’accordo quadro definisce le prestazioni e le nitalali espletamento delle stesse.
L’accordo quadro prevede la predisposizione dirordituativi che attesterannde
necessita di ASM Terni S.p.A. e I'entita delle paggoni da eseguire.

L’ordine attuativo diverra vincolante e operatiMvonr@omento della ricezione, da parte
dell’Aggiudicataria.

Con la conclusione dellaccordo quadro, l'aggiuthca s’impegna ad assumere le
prestazioni che poi saranno richieste ai sensiadebrdo, entro il limite massimo

previsto quale corrispettivo ed entro il periodo digenza dello stesso.
La conclusione dell’accordo quadro non impegnalénramodo la stazione appaltante
ad affidare il servizio per [lintero importo pretos dall'accordo quadro.

ART. 2 - DURATA DELL’ACCORDO QUADRO

La durata dell'accordo quadro e di mesi 12 (dodici)ecorrere dalla stipulazione dello
stesso o fino alla concorrenza dell'importo massitinguro 202.050,00.

Qualora al termine dei dodici mesi di durata delf@ardo quadro I'importo massimo
stimato non sia stato raggiunto, la scadenza tesigodell’accordo pud essere
prorogata di ulteriori sei mesi agli stessi pattoadizioni.

Dalla data d’inizio dell’esecuzione del serviziocdaeranno tutti gli oneri e gli
adempimenti a carico dell’aggiudicataria.
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Alla scadenza del contratto il rapporto s'intendsssato senza bisogno di alcuna
disdetta di una delle parti. In nessun caso il i@t potra essere tacitamente
rinnovato.

ART. 3 - IMPORTO DELL'ACCORDO QUADRO

L'importo complessivo dell’'accordo quadro € stdbilcome nella tabella riportata di
seguito:

maggiorazio S
Attivita A Prezzo ne comuni u.m. Stima importo
. annuo
lontani (*)

Assegnazione cassonetto € 3,80 30% €/cassonetto € 52.668,00

€/KIT o singolo
Assegnazione carrellato € 2,50 30% carrellato € 86.625,00

€/Kit o singola
Assegnazione mastella € 3,00 30% mastella € 62.370,00
Attivita A1

singolo

Montaggio chiavi € 5,00 carrellato/ovunque € 12.500,00
Attivita B
Asportazione vecchi cassonetti stradali € 3,80 30%| €/cassonetto | € 380,00
Stima importo annuo € 202.043,00
Di cui oneri sicurezza | | € 4.300,00
(*) Calvi, Otricoli, Polino, Ferentillo , Arrone , Montefranco |

All'atto dei singoli affidamenti, il corrispettivda riconoscere all’operatore economico
aggiudicatario sara quello derivante dalle effetfivestazioni svolte.

Il prezzo del corrispettivo dovra essere comprenglv tutti gli oneri a carico del
soggetto aggiudicatario per I'esecuzione del s@rwia svolgersi secondo le modalita
indicate nel presente capitolato.

Si prevedoncE 4.300,00(quattromilatrecentodli oneri per la sicurezza dei lavoratori
non soggetti ad alcun ribasso d’asta.

Gli oneri della sicurezza saranno corrisposti laziene alla quantita delle prestazioni
da esequire.

Il totale dell'importo per di 1 (uno) anno di vatié dell'affidamento e stimato icirca:
202.050,00 g€duecentoduemilacinquanta).

Il costo stimato della manodoperaai sensi dell’art. 23 comma 16 del D.Lgs. 50/2016
e smi, ammonta ad € ammonta@d25.050,0(pari a circa il 62% dell'importo a base
di appalto.
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L'offerta dovra intendersi omnicomprensiva di tu#t@perazioni di cui all'art. 1 e delle
attrezzature, automezzi, materiali di consumo eiadimbio, carburanti e quant‘altro
necessario a eseguire in perfetta regola e neéttsplelle norme vigenti, tutte le
attivita oggetto del servizio in questione e se peraggiungimento di questo la
Cooperativa impieghera un maggiore onere rispetiantp previsto nella tabella
precedente non potra richiedere nessun riconostinegenomico.

La gara sara aggiudicata anche alla presenza dialaafferta, se ritenuta conveniente
per ASM Terni S.p.A.

ASM Terni S.p.A. si riserva, alla presenza di matés esigenze e a proprio
insindacabile giudizio, la facolta di non procedeikaggiudicazione, senza che cio
comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

L’attivita A € prezzata, per bidoni e mastelle, ctn dicitura KIT o singola
mastella/bidone: ovvero se € consegnato un sirigidane o, un kit a utenza, essendo

I'attivita per uno o piu mastelle sostanzialmengeali, il prezzo € unico.

ART. 4 - ESECUZIONE DEL SERVIZIO

L’aggiudicataria provvedera a prestare il servmgondo le necessita che verranno di
volta in volta segnalata cSM Terni S.p.A.

ASM Terni S.p.A.inviera la richiesta di lavoro in apposita cassetta gli ordini di
lavoro pianificati. | lavori saranno prelevati quitnamente presso l'apposito
contenitore posto presso la guardiania del SIA BdaCapponi 47) il mattino/ inizio
turno di lavoro. Il rapporto di esecuzione dellévit deve essere riconsegnato in
apposita cassetta a disposizione, a fine turnacabo di urgenza, la richiesta potra
essere fatta anche in corso di lavoro.

La movimentazione dei bidoni dovra essere effedtuat maniera ordinata, ed in
particolare:

- 1 contenitori vanno presi dal magazzino SIA o coqum prelevati secondo le
modalita che verranno indicate dai preposti ASMeramlo preferenza per i
bancali gia raggruppati e gia iniziati, senza proglwdanni ed avendo cura di
raccogliere gli imballi e metterli negli appositrdenitori, chiudere i coperchi
superiori per non far accumulare acqua;

- la restituzione dei bidoni dovra essere effettuatall’area specifica,
possibilmente a contenitori vuoti. Nel caso cheomtenitori siano anche solo
parzialmente pieni vanno riposti nella specificeaan e segnalati ai preposti
ASM. In ogni caso i contenitori non dovranno mase¥e riposti in modo
disordinato, accatastati in aree non indicate dgpgsti e in modo tale da essere
di intralcio.

Per il rispetto di tali prescrizioni si rimandaeaflenali previste nel capitolato all’art. 8.
Le prestazioni oggetto del presente capitolato @luvo essere eseguite entro i termini
che saranno indicati nell'ordinativi di lavoro ersedaASM Terni S.p.A.
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ART. 5 - SOPRALLUOGO

Al fine della presentazione dell’'offerta € obbligad effettuare un sopralluogo per
prendere visione dei luoghi di prelievo e riconsedei bidoni e prendere conoscenza
della viabilita e di tutti le circostanze genemlparticolari suscettibili di influire sulla
determinazione dei prezzi.

Il sopralluogo dovra essere richiesto al seguertiiizzo:

asmternispa@legalmail.it o fax 0744/391407, secotelomodalita previste nel
disciplinare di gara.

All'atto del sopralluogo sara predisposto apposgérale.

ART. 6 - REQUISITI DELLA COOPERATIVA

Il presente affidamento é riservato alle coopeeasiociali ai sensi della L. n. 381/1991
e della L.R. Umbria n. 11/2015 e dell’att.2 del D.Lgs. 50/2016.

L'aggiudicataria deve pertanto essere iscrittaAbld Regionale delle Cooperative
Sociali “Sezione B”. E ammessa la partecipazion€atisorzi di cui all'art. 8 della L.
381/1991, che dovranno indicare, pena I'esclusdaia selezione, le parti del servizio
che saranno svolte dalle singole cooperative.

L'affidataria s'impegna inoltre a comunicare imnadmente ad\SM Terni S.p.Ase la
suddetta iscrizione sia revocata per qualsiasivoatel periodo di durata del servizio.
Nel corso dell’esecuzione dell’accordo quad®M Terni S.p.A.si riserva la facolta di
fare verifiche e controlli sul mantenimento da padella cooperativa dei requisiti
certificati e/o dichiarati dalla stessa ai finildedtipulazione dell’accordo quadro.
Quindi, condizione necessaria per l'esecuzione skalvizio € di possedere le
autorizzazioni di legge. In modo particolare soichieste le seguenti documentazioni:

- Copia dell'iscrizione all'Albo Regionale delle Carptive Sociali

- Avere tra le proprie finalita statutarie, lo svoiginto delle attivita riguardanti la
specifica oggetto del presente capitolato, finaliegzall'inserimento di persone
svantaggiate.

- Copia dei libretti circolazione dove siano le regolevisioni sia del mezzo sia
degli eventuali sistemi di sollevamento utilizzagr la specifica attivita.

- Copia delle attestazioni di avvenuta Formazione peisonale adibito a
quest'attivita compresa la valutazione dei risc@ntbvimentazione.

- Copia dell'iscrizione all'albo nazionale Gestori Amantali nella cat. 1 classe B
(almeno segmenti | e 1V) o superiori e iscrizionen® Terzi;

Ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 50/2016 e smigpudicatario € obbligato ad applicare
I contratti collettivi di settore di cui all’art.15del D.Lgs. 15 giugno 2015 n. 81.
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ART. 7 — OBBLIGHI DELLA COOPERATIVA

FIGURA DI COORDINAMENTO

La cooperativa all'inizio del servizio dovra comaaie il nominativo del responsabile
unico del servizio che seguira direttamente conticoia tutti gli aspetti che
riguardano:

- la gestione delle attivita dettagliate nel présemapitolato;

- 'organizzazione del personale alle dipendenia deoperativa;

- gli adempimenti connessi a tutte le attivita s¥dia di ordine tecnico sia di ordine
amministrativo;

- la comunicazione tempestiva &$M Terni S.p.A.di tutte le problematiche che si
dovessero verificare nell’esercizio dell’attiviteadii al presente capitolato.

La figura del responsabile del servizio dovra pdese comprovata esperienza nella
gestione del personale e organizzazione del lawdte alle necessarie conoscenze
delle specifiche normative in materia di sicureakaesponsabile unico del servizio e
I'unico soggetto abilitato ad avere contatti @8M Terni S.p.A.

SEDE OPERATIVA

L’aggiudicataria dovra attivare entro trenta giodall’aggiudicazione e comunque
prima dell’inizio del servizio una sede operativ@ territorio di uno dei Comuni presso
i quali dovra essere svolto il servizio o entroraggio di 30 km dalla sede del SIA, sita
in Via B. Capponi 47, Terni.

La mancata attivazione della sede comporta la eewtsll'aggiudicazione e ed |l
subentro della dellimpresa che segue in graduatori

MEZZI
L’aggiudicataria dovra apporre sui mezzi utilizzpér I'espletamento del servizio la
dicitura: “lavori per conto ASM Terni S.p.A”.

OBBLIGHI DELLA COOPERATIVA NEI CONFRONTI DEL PER2QN ADDETTO
La cooperativa aggiudicataria € tenuta a rispettardeggi vigenti in materia di
assunzione del personale, di assicurazione obbligatontro gli infortuni e in materia
assistenziale e previdenziale.

L’aggiudicataria € obbligata ad attuare a favore ldeoratori dipendenti e/o0 soci
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lavoratori, condizioni retributive non inferioriquelle risultanti dal contratto collettivo
nazionale di lavoro, e gli eventuali accordi siractipulati in sede regionale e
nazionale, e il rispetto e tutti gli adempimenegeritti dal D. Lgs. 81/2008.

L’aggiudicataria e obbligata alla predisposiziomt iano di Sicurezza dei Lavoratori

e consegnarlo alla stazione appaltante prima aelbedel servizio.

L’aggiudicatario s’impegna a mantenere in attoetlét misure di legge finalizzate al
miglioramento della sicurezza e della salute depratori sul luogo di lavoro e
all’eliminazione di eventuali rischi specifici n@linbiente in cui I'impresa dovra

operare.

L’aggiudicataria, nell'esecuzione dei lavori, deadottare tutti i provvedimenti e le

cautele necessarie a garantire la sicurezza, linuta del personale, e a evitare danni
a beni pubblici e privati.
L'impresa dovra inoltre fornire la documentaziortee csi riferisce agli adempimenti
della sicurezza cui provvedera prima della firmbodatratto, il mancato rispetto di tali
adempimenti si procedera alla revoca dell’aggiudmze.

ART. 8 — PENALI

1. Ritardo nell'inizio del servizio
La Cooperativa di tipo B dovra iniziare il servizatro tre giorni solari dalla richiesta
d’intervento, pena un pagamento di € 500,00 (cingn®®) per ogni giorno solare di

ritardo.

2. Abbandono o sospensione del servizio
In caso di abbandono o sospensione del servizio, genere per ogni inosservanza
degli obblighi e delle condizioni del presente talpio, ASM Terni S.p.A. potra
procedere direttamente all'esecuzione del serviean rivalsa delle spese sulla
Cooperativa di tipo B aggiudicataria, avvalendasgudalsiasi Cooperativa di tipo B

all'uopo autorizzata.

Trascorsi tre giorni solari dall'abbandono o sosjmere del servizio senza aver ricevuto
alcuna giustificazione, ASM Terni S.p.A. potra @edere alla risoluzione del

contratto.

3. Utilizzo di mezzi e attrezzature non conformi
Nel caso in cui la Cooperativa di tipo B aggiudicat non provveda all'immediata
sostituzione dei mezzi e/o attrezzature non confaihe norme di legge vigenti in
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materia e alle autorizzazioni in possesso, decddsdventiquattro) ore solari dalla
segnalazione, sara applicata una penale pari 8 8d(cento) per ogni giorno solare di
ritardo fino a un massimo di 7 (sette) giorni, ®ki quali si provvedera alla risoluzione
del contratto con I'addebito degli oneri derivanti.
L’ammontare delle penalita sara addebitato suiitrathturati dall’aggiudicatario in
dipendenza dell’'accordo quadro cui essi si rifemac Mancando crediti o essendo
questi insufficienti, F'ammontare delle penalitad&garantito dalla cauzione.
In tali casi I'integrazione dellimporto della cdame deve avvenire entro i termini
previsti dal disciplinare.
Per le contestazioni degli inadempimenti € suffitee’invio di una comunicazione via
PEC. E fatta salva 'azione per il risarcimento delggior danno subito e ogni altra
azione che I’Appaltante ritenesse opportuno ingagere a tutela dei propri interessi.
4. Mancato rispetto delle disposizioni inerenti la wEta movimentazione dei
contenitori di cui all'art. 4.
ASM, nelle persone dei preposti, inviera una mait@htestazione specifica per una
delle seguenti cause:

- Smontaggio del bancale con danneggiamento di ciboten

- Abbandono degli imballaggi dei bancale senza canfrto negli appositi

cassonetti,

- Abbandono incontrollato di contenitori a terra fudalle aree

- Abbandono a terra delle pile di contenitori.
Dopo tre mail di segnalazione sara facolta di ASppligare, per ognuna delle
fattispecie di cui sopra, una penale che sara@@una.
Si precisa che le rotture dei contenitori saramggetto di addebito del relativo costo.

ART. 9 - MODALITA’' DI PAGAMENTO

| pagamenti saranno effettuati a 60 giorni dattufat In caso di ritardato pagamento
delle fatture emesse, gli eventuali interessi deigmondere al fornitore verranno

calcolati nella misura del tasso legale ai sen$ade 1284 c.c..

ASM Terni non paghera quei servizi che, da indiagiricerche effettuate, risultano
non eseguiti dalla Cooperativa.

Nel caso di dipendenti o soci lavoratori qualificak sensi della L. 381/1991 quali

persone svantaggiate con oneri fiscali a cariclo @&thto, occorre comunque ogni volta
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specificare i soggetti impiegati e la loro parteo@ condizione contributiva indicando
che per gli stessi la cooperativa ha provveduta &ko regolare registrazione o
iscrizione ai fini contributivi.

ART. 10 — TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

L’aggiudicatario e tenuto al puntuale rispetto dexgdblighi di tracciabilita previsti
dall'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136mwis.ivi incluso I'obbligo di vincolare
anche i propri contraenti, subappaltatori, forniter subfornitori al rispetto degli
obblighi di tracciabilitd di cui alla suddetta legglL'aggiudicatario € tenuto a dare
immediata comunicazione alla Stazione Appaltanteall&Jfficio territoriale del
Governo territorialmente competente della notizimadlempimento della propria
controparte (subappaltatore/subcontraente) agligibli tracciabilita finanziaria.
Qualora l'appaltatore esegua una o piu transazmaiicate nell’art. 3 della legge n.
136/2010 e s.m.i. in violazione della legge suttetiabilita dei pagamenti, il Contratto
si risolvera di diritto ai sensi dell’art. 1456 c.c

Nessun indennizzo, corrispettivo o risarcimentoasdovuto all’affidatario o al
subappaltatore.

L’appaltatore dovra indicare, sia sugli eventuapporti d’'intervento/documenti di
accompagnamento sia sulle fatture e ogni altro mheciio contabile: il codice IBAN, il
riferimento di ordine/Contratto, il CIG e ogni atreventuale riferimento che la
Stazione Appaltante comunichera al momento delbativo o in seguito. Non
potranno essere emesse fatture con riferimento dipin Contratto/CIG.

ART. 11 - RESPONSABILITA' DELLA COOPERATIVA

ASM Terni S.p.A. non € responsabile dei danni, eventualmente cawkatnte
I'espletamento del servizio a persone o cose.

La cooperativa e direttamente responsabile deiiddarivanti da cause a lei imputabili
di qualunque natura che siano arrecati dal propersonale a persone o0 a cose, in
dipendenza di omissioni o negligenze nell'esecezdwlla prestazione.

La cooperativa € tenuta a stipulare, a proprie espesr tutta la durata dell’accordo
quadro, una o piu polizze assicurative per ciasdatla seguenti responsabilita:

a) responsabilita civile verso terzila polizza deve prevedere il risarcimento deirdan
(capitale, interessi, spese) per i quali I'Appaltatsia chiamato a rispondere civilmente
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a terzi. La copertura assicurativa deve essergataifai danni causati, nell’esecuzione
dell'appalto, a persone (siano esse 0 no addeteraizi), cose, animali. Il massimale
della polizza per responsabilita civile verso temnn deve essere inferiore a euro
1.500.000,00 per ogni singolo sinistro;

b) responsabilita civile verso prestatori d’opera sogefti all’assicurazione di legge
contro gli infortuni — INAIL (RCO) : la polizza deve prevedere il risarcimento dei
danni (capitale, interessi, spese) per gli infartgobiti dal personale utilizzato
nell'esecuzione dell’appalto. Il massimale delldizza per responsabilita civile verso
prestatori di lavoro non deve essere inferiorera @u600.000,00 per ciascun prestatore
di lavoro.

ASM Terni S.p.Aha il diritto di avvalersi di propria autorita deltauzioni in tutti i casi
previsti dal presente Capitolato o dalle leggi nifjeanche quando I'appaltatrice abbia
presentato opposizione.

La cooperativa e tenuta a consegnare ad ASM Témmioanento della sottoscrizione
dellaccordo quadro o comunque alla sottoscriziale verbale di consegna del
servizio (se anteriore), copia delle suddette peliassicurative, unitamente a copia
dell'ultima quietanza di pagamento che ne attastebolare operativita.

ART. 12 - SUBAPPALTO E CESSIONE DELL’ACCORDO QUADRO
Il subappalto del servizio € ammesso nei limitile acondizioni stabilite nell'art 105
del D. Lgs. 50/2016.

ART. 13- CESSIONE DEL CREDITO

La cessione del credito e regolata dall’'art. 106wm@a 13 del D. Lgs. 50/2016 ed e di
volta in volta formalizzata con espressa autorizraz scritta dell’ Amministrazione, da
rilasciarsi a seguito di formale istanza contenémeicazione del soggetto cessionario.
La cessione non avra effetto alcuno se il cessioman avra sottoscritto dichiarazione,
rilasciata da soggetto munito d’idonei poteri, stiate la conoscenza delle condizioni
contrattuali e in particolare delle modalita e tinpi di pagamento previsti. Saranno
nulle eventuali clausole che prevedano condizidfforni da quelle stabilite dal
presente Capitolato Speciale di Appalto.
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ART. 14 - RISOLUZIONE DELL’ACCORDO QUADRO E RECESSO

L’accordo quadro si risolvera di diritto, ai seegper gli effetti dell'art. 1456 c.c., nelle
seguenti ipotesi:

1) frode, gravi e/o ripetute inadempienze e/o myegiza nelladempimento degli
obblighi contrattuali;

2) per la revoca di una o piu autorizzazioni prievidalla normativa vigente per
I'esercizio delle attivita oggetto dell’appalto;

3) adozione di provvedimenti sanzionatori in calféppaltatore da parte degli Enti di
vigilanza e controllo;

4) maturazione d'importi per penalitd contrattuali misura superiore al 10%
dell'importo annuo della fornitura assegnata;

5) arbitraria interruzione delle forniture, non seguente a legittima sospensione
ritualmente ordinata da ASM;

6) violazione degli obblighi in materia di traccii@# dei flussi finanziari;

7) sopravvenuta perdita di uno o piu dei requditui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
8) in caso di mancata presentazione nei terminvigtiedella polizza fideiussoria a
titolo di deposito cauzionale;

9) in caso di cancellazione della COOPERATIVA dsllio Regionale delle
Cooperative Sociali.

In ogni caso resta fermo il diritto al risarcimemkictutti i danni subiti ai sensi dell’art.
1382 c.c.

In tutti i casi di risoluzione di cui al presenteti@olo resta, fermo il diritto
all'incameramento del deposito cauzionale postammyia di cui al disciplinare di
gara.

ASM Terni S.p.Apuo recedere dal contratto:

1) per cessazione di attivita, fallimento, conctodaeventivo non di continuita;

2) in qualunque momento dell’esecuzione, avvaleindieita facolta consentita dall’art.
1671 c.c. e per qualsiasi motivo, tenendo indeaneobperativa aggiudicataria delle
spese sostenute e delle prestazioni rese;

3) per motivi di pubblico interesse;

4) per ritardata comunicazione della cessione aigéihda, del ramo di attivita o del
mutamento della specie giuridica.
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Il recesso deve essere comunicato all'impresa an3éngiorni prima della data dalla
quale avra effetto, salvo il verificarsi di evernprevisti o determinati da forza
maggiore.

ART. 15 - RISOLUZIONE PER INADEMPIMENTO

In caso d’'inadempimento degli obblighi contrattudéi parte dell’appaltatoréySM
Terni S.p.A. contestera per iscritto, anche per fax/PEC, léazione contrattuale, con
invito a eliminare I'inadempimento entro un congr@mine perentorio, comunque
non superiore a 5 giorni. Decorso tale termine, zaenl’eliminazione
dell'inadempimento, I’Accordo Quadro sara risoltaluitto.

E’' fatto salvo il diritto di ASM Terni S.p.A.al risarcimento del maggior danno
eventualmente subito, ai sensi degli articoli 145%. del codice civile, e di affidare a
terzi il servizio in danno all’appaltatore inademtie, fermi restando I'applicazione
delle penali, e il diritto della stazione appal@arat risarcimento dei danni subiti e
comunque l'introito dell’eventuale cauzione prestdall’appaltatore.

ART. 16 - CONTROVERSIE
Per tutte le controversie che potrebbero insorgedtpendenza dell'accordo quadro il
foro competente é quello di Terni.

Allegati:

Allegaton. 1 - Modello offerta economica

Allegaton. 2 - Schema di convenzione con Coopeirad di Tipo B
Allegato n. 3 - Criteri di valutazione e relativa ponderazione attribuita
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(Allegato n. 1)
MODELLO DELL’OFFERTA ECONOMICA

OGGETTO: SERVIZIO DI POSIZIONAMENTO, RIMOZIONE, TRASPORTOE
MANUTENZIONE DI CASSONETTI E BIDONI ATTI AL CONTENMENTO DEI
RIFIUTI -CIG....iieiieeiieeiiieieeee

[ SOMOSCHITIO. .. cue e e e e e C.F nato
= e in qualia
di legale rappresentante/procuratore dellimpresa. oo .oovveiii i, con sede
- T Y - P
...... Cf/Piva......cccoiii i i PEC

OFFRE
un unico ribasso percentuale del ............. 0 (S )

Sui prezzi posti a base di gara.

Ai sensi dell’art. 95 comma 10 del D.Lgs 50/201%re.i., dichiara inoltre che:

- | propri oneri aziendali concernenti 'adempinewlelle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro ammontano a € . o)

- I'importo complessivo dei propri costi della maiuxpera inerente Iaffldamento in oggetto
ammonta a €.

Timbro e Firma
Legale Rappresentante

NB: incaso di ATl non ancora costituita |'offertaecwke essere sottoscritta da tutti i soqggetti

raggruppati
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(Allegato n. 2)

SCHEMA CONVENZIONE PER IL SERVIZIO DI POSIZIONAMENTO,
RIMOZIONE, TRASPORTO E MANUTENZIONE DI CASSONETTI E
BIDONI ATTI AL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI A COOPERATIVE
SOCIALI TIPO B)

CIG: s
Kk >k %k %k
L'anno il giorno del mese di presso la sede dellASM Terni S.p.A. in
Via Bruno Capponi, 100,
TRA

ASM Terni S.p.A., codice fiscale n. 00693630550 sede in Terni - Via Bruno Capponi 100
rappresentata dall'lng. STEFANO TIRINZI nato a Ti@tr22/05/1963 e residente a Terni in
via DEL Capriolo 41 in qualita di Direttore Genexal

E
La Cooperativa sociale (di seqguito oemata Cooperativa Sociale) avente sede
legale in via, n. - partita IVA
iscritta all’Albo delle Cooperative sociali dellee&one al n.
nella persona del suo legale rappresentante Sig. nato a
il residente a Via n.

VISTI gli artt. 4, 5 e 9 della Legge n. 381/1991;

VISTO l'art. 33 della Legge Regionale n. 26/2009;
VISTO l'art. 4 della Legge Regionale n. 11/2015;

VISTO lart. 1 comma 610 della Legge n. 190 del1232014;

PREMESSO
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- che ASM Terni S.p.A. ha indetto una gara risex\alte cooperative sociali di tipo B) iscritte

all’Albo Regionale istituito ai sensi della Legg®131991 per l'affidamento del servizio

- che alla gara ha partecipato, presentando regoféerta nei termini stabiliti dal disciplinare

di gara, la , la cui offerta haseguito il punteggio complessivo di

- che l'offerta selezionata e stata ritenuta vagitagp poiché corrispondente alle prescrizioni
del Capitolato;

- che con deliberan.... del....... la gara é statauatjgato a ;

Si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1
(Oggetto)
ASM Terni S.p.A. affida alla Cooperativa Socialehecaccetta senza riserva alcuna,
'esecuzione del servizio di me@revisto nell’allegato Capitolato
Speciale.

La Cooperativa Sociale s'impegna a eseguire i ptiedervizi alle condizioni di cui alla
presente convenzione, al capitolato e agli attegalli o richiamati, nel rispetto delle
prescrizioni della L.R. Umbria 11/2015, della Leg881/1991 e del D.Lgs. 50/2016 ove
richiamato. Per quanto non regolato dagli attiggieli cui sopra, si rimanda alle norme del
Codice Civile.

Art. 2

(Responsabili delle attivita)

Per la Cooperativa Sociale la figura di coordinatoerguale responsabile unico dello
svolgimento delle attivita oggetto della presentevenzione, anche con riferimento alla

funzione di tutoraggio dei progetti individuali d§erimento, € il Sig. ,

telefono , fax , Inddrizzmail del quale la

Cooperativa Sociale stessa dichiara e garantigmesssamente il possesso d’idonea capacita
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professionale (NB se lincaricato del tutoraggiopérsona diversa dal responsabile dello
svolgimento delle attivita oggetto della convenziamdicare entrambi i nominativi).

ASM Terni S.p.A. nomina quale suo referente il Sig. , telefono

, fax , indirizzo &-ma , cui la

Cooperativa Sociale si rivolge per qualsiasi protaerganizzativo e gestionale.
Ciascuna delle parti pud sostituire una o piu voitesoggetto nominato dandone

comunicazione all’altra parte mediante PEC conywisa di almeno 5 (cinque) giorni.

Art. 3
(Esecuzione delle prestazioni)
La cooperativa sociale eseguira le prestazioniomfarmita al contratto e dovra uniformarsi
anche ai programmi settimanali o mensili che savanamunicati al responsabile della
cooperativa di cui al precedente articolo.
Art. 4
(Obblighi della cooperativa sociale)
Alla convenzione sono allegati e parti integrargilal medesima il progetto d’inserimento
lavorativo e l'elenco del personale impegnato nédlmitura, in possesso dei prescritti
requisiti professionali. Fatto salvo il diritto allriservatezza, nell'elenco la Cooperativa
Sociale evidenzia quali lavoratori si trovino neflendizioni di svantaggio di cui all’art. 4
della Legge n. 381/1991. Entro quattro mesi dditlamento della presente convenzione la
Cooperativa s'impegna a far pervenire al Respofesdei procedimento i progetti individuali
d’'inserimento lavorativo, nel rispetto della vigemormativa riguardante il trattamento dei
dati personali.
Ogni sei mesi la Cooperativa Sociale trasmette, ceto si verifichino variazioni,
I'aggiornamento rispetto a quanto sopra.
La Cooperativa Sociale assicura la rispondenza ralkure di sicurezza, con particolare
riguardo al tipo di svantaggio delle persone inseri
Le parti s'impegnano a cooperare nell’attuazion&daisure di prevenzione e protezione e a

coordinare gli interventi informandosi reciprocangeai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 81/2008.
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Asm Terni S.p.A. promuove la cooperazione e il dommento elaborando il Documento

Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali cventa parte integrante e sostanziale del

presente atto.

Gli oneri per la sicurezza derivanti dagli adempindi cui ai commi precedenti, ove presenti

e dovuti ammontano a € (Euro) /00

La Cooperativa Sociale s'impegna a mantenere leep&rale minima del 30% di lavoratori

svantaggiati di cui al comma 2 art. 4 della Leg@l/B3991 per tutto il periodo della

convenzione.

La Cooperativa Sociale s’impegna nell'inserimentjuibrato delle diverse tipologie di

persone svantaggiate o diversamente abili, la c@mga tra mansioni attribuite e progetti di

sviluppo delle autonomie delle persone inseritehana collaborazione con i servizi socio

sanitari e del lavoro.

La Cooperativa Sociale assicura la corretta attunazi dei

progetti d’inclusione

socio/lavorativa nonché altri aspetti ritenuti véati ai fini della piena ed efficace

realizzazione del progetto.

Asm Terni S.p.A. ha facolta di svolgere un monitgia dei progetti individuali attraverso

contatti diretti con la struttura della Cooperativa

La Cooperativa € tenuta a redigere e a trasme#iergchiesta, una relazione finale o annuale

(nel caso di contratti pluriennali) circa i risuiteaggiunti nell’attivita d’inserimento lavorativo

e socio-lavorativo.

Gli esiti del monitoraggio costituiscono una bas¥ pttivare un percorso di valutazione

partecipata del valore aggiunto prodotto tra figtiggetti interessati.

Art. 5

(Verifiche e controlli in corso di esecuzione)

Nel corso del contratto ASM Terni S.p.A. si risetadacolta di effettuare verifiche e controlli

sul mantenimento da parte della cooperativa deiiségdichiarati o certificati dalla stessa ai

fini della stipula del contratto.

Inoltre ASM Terni S.p.A. siriserva di effettuarentrolli sulla regolarita delle prestazioni.
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Art. 6
(Corrispettivi)
Per la fornitura del servizio ASM Terni S.p.A. depondera alla Cooperativa

Sociale il corrispettivo per i servifeguati contabilizzati a misura sulla base

dei prezzi unitari previsti nel Capitolato Specialeetto del ribasso offerto in sede di gara.
L'importo complessivo massimo da corrispondere & @iiammontare dell'importo stimato
dell’'accordo quadro previsto in€................cooeveenn.

Con tale corrispettivo la Cooperativa Sociale simte compensata di qualsiasi suo avere o

pretendere per lo svolgimento dei servizi ogge#tioGhpitolato di Appalto.

Art. 7
(Pagamenti)
Il pagamento dei corrispettivi contrattuali, dedoli® somme non dovute in caso di mancata
esecuzione del servizio e/o le penali dovute e altmmenti pagate, sara effettuato dietro
presentazione di fattura mensile. La fattura dqeévenire esclusivamente a mezzo pec al

seguente indirizzo

Il pagamento sara effettuato esclusivamente meglionbifico bancario a 60 gg data fattura
fine mese.

L’eventuale cessione dei crediti & disciplinatd’del 13 del Capitolato.

Art. 8
(Obblighi della cooperativa relativi alla traccibtidi dei flussi finanziari)
La Cooperativa € tenuta ad assolvere tutti gllighbprevisti dall’art. 3 della Legge 136/2010
al fine di assicurare la tracciabilita dei movimdimanziari relativi all’affidamento oggetto del

presente contratto.
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Qualora la Cooperativa non assolva gli obblightwial precedente punto il presente contratto

si risolve di diritto ai sensi del comma 8 del m&d® art. 3. Si rinvia in merito alla norma

contenuta nel capitolato.

Art. 9

(Danni a persone o cose)

La Cooperativa sociale assume ogni responsabéit@@nni derivanti da cause a lei imputabili
di qualunque natura che risultino arrecati dal poogersonale a persone 0 a cose, in

dipendenza di omissioni 0 negligenze nell'esecezdeila prestazione.

La Cooperativa Sociale

richiamati

Art. 10
(Cauzioni o polizze)

in €

presenpaolaria cauzione definitiva, nei modi

La Cooperativa Sociale presenta la propria polagsicurativa, nei modi e con gli importi

richiamati nel Capitolato, assicurando una somniagpa

Art. 11
(Modifica convenzione)

Ogni eventuale variazione della presente conveezre intervenga successivamente alla

stipulazione e in corso di validita della stesseyedessere concordata fra le parti e formare

oggetto di un apposito atto aggiuntivo.

Art. 12
(Risoluzione e recesso)

La Convenzione si risolvera di diritto, ai sengez gli effetti dell’art. 1456 c.c., nelle seguenti

ipotesi:

1) frode, gravi e/o ripetute inadempienze e/o meglza nellladempimento degli obblighi

contrattuali;

3) per la revoca di una o piu autorizzazioni prievidalla normativa vigente per 'esercizio
delle attivita oggetto dell’appalto;
4) adozione di provvedimenti sanzionatori in caplbAppaltatore da parte degli Enti di

vigilanza e controllo.

5) maturazione d’importi per penalita contrattualimisura superiore al 10% dell'importo
annuo della fornitura assegnata a ciascuna azienda,
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6) arbitraria interruzione delle forniture, non seguente a legittima sospensione ritualmente
ordinata da ASM Terni S.p.A.;

7) violazione degli obblighi in materia di traccii@a dei flussi finanziari;

8) sopravvenuta perdita di uno o piu dei requditiui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016;

11) in caso di mancata presentazione nei termevigti della polizza fideiussoria a titolo di
deposito cauzionale;

12) in caso di cancellazione della COOPERATIVA @dlio Regionale delle Cooperative
Sociali.

In ogni caso resta fermo il diritto al risarcimenlidutti i danni subiti ai sensi dell’art.1382 c.c
In tutti i casi di risoluzione di cui al presentei@lo resta, fermo il diritto al’'incameramento
del deposito cauzionale posto a garanzia di cdisaiplinare di gara.

ASM Terni S.p.A. puo recedere dal contratto:

1) per cessazione di attivita, fallimento, conctodareventivo non di continuita;

2) in qualunque momento dell'esecuzione, avvalendelta facolta consentita dall’art. 1671
c.C. e per qualsiasi motivo, tenendo indenne Igperaiiva aggiudicataria delle spese sostenute
e delle prestazioni rese;

3) per motivi di pubblico interesse;

4) per ritardata comunicazione della cessione am#hda, del ramo di attivita o del
mutamento della specie giuridica.

Il recesso deve essere comunicato all'impresa an3®ngiorni prima della data dalla quale
avra effetto, salvo il verificarsi di eventi impistt o determinati da forza maggiore.

In caso d’inadempimento degli obblighi contrattudéi parte dell'appaltatore, ASM Terni
S.p.A. contestera per iscritto, anche per fax,idéazione contrattuale, con invito a eliminare
'inadempimento entro un congruo termine perentac@mungue non superiore a 5 (cinque)
giorni.

Decorso tale termine, senza I'eliminazione delli@empimento, la Convenzione sara risolta di
diritto.

E’ fatto salvo il diritto di ASM Terni S.p.A. alsarcimento del maggior danno eventualmente
subito, ai sensi degli articoli 1453 e ss. del cediivile, nonché di affidare a terzi il servizio i
danno all’appaltatore inadempiente, fermi restatidpplicazione delle penali, nonché il
diritto della stazione appaltante al risarciment danni subiti e comunque lintroito
dell’eventuale cauzione prestata dall’Appaltatore.

Art. 13

(Effetti della risoluzione)
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La risoluzione da diritto di rivalersi su eventualediti dell’impresa, e sulla cauzione prestata.
Qualora l'inadempienza dipenda da dolo o colpa grSM Terni S.p.A. puo dichiarare
risolto il contratto e incamerare la cauzione.

Con la risoluzione della convenzione, sorge in AB&ni S.p.A. il diritto di affidare I'appalto
a terzi, in danno della cooperativa. L'affidamemtderzi e notificato alla cooperativa nelle
forme prescritte con successiva comunicazione, améunicato I'importo del danno che le
sara addebitato per i maggiori oneri sostenuti &MATerni S.p.A. rispetto al compenso
pattuito nel contratto risolto.

Tali somme sono prelevate dai crediti dell'imprésggiudicataria e, ove questi non siano
sufficienti, dal deposito cauzionale.

Nel caso di minore spesa, nulla compete alla cabparsociale.

L’esecuzione in danno non esime la cooperativaagodalle responsabilita civili e penali in

cui la stessa possa incorrere a norma di leggefatr che hanno motivato la risoluzione.

Art. 14
(Penalita)

Le penalita sono quelle indicate dall’art. 7 depi@aato.
ASM Terni S.p.A. contestera per iscritto le evefitpanali e il relativo importo. Le penali
saranno notificate alla Cooperativa sociale trarRiEC, restando escluso qualsiasi avviso di
costituzione in mora e ogni atto o procedimentalgiale.
L’ammontare delle penali sara addebitato sui dredéturati dalla cooperativa in relazione
alla convenzione. Qualora non sia possibile ricerralla compensazione si provvedera a
escutere la cauzione definitiva.
Per le piu gravi infrazioni, ove si rawvisi la geainadempienza, si procedera alla rescissione
del contratto. Le infrazioni saranno documentatéraatrso materiale fotografico e
accompagnate da una perizia scritta del rilieveteféto.
Rifusione, spese, pagamento danni e penale sasgmticati mediante ritenuta sul pagamento
mensile dei corrispettivi.

Art. 15
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(Controversie)
Per ogni controversia comunque derivante dal ptesatto il Foro competente & quello di
Terni.
Durante il giudizio e fino alla sentenza la coofigeasociale non potra esimersi dal continuare
nelle sue prestazioni contrattuali e dovra garardwntinuita del servizio. Qualora si rifiuti,
ASM Terni S.p.A. avra diritto di affidare ad alitiservizio di cui abbisogna, nei modi e
termini che riterra piu opportuni. In tal caso ikggior prezzo che fosse pagato rispetto a
guello dovuto per convenzione, sara rimborsato @A erni S.p.A..
Art. 16

(Decorrenza e validita della convenzione)

L’Accordo quadro disciplinato dalla presente corarene decorrera con inizio dal

e avra durata di anni uno.

Art. 17
(Domicilio)
La Cooperativa Sociale elegge il pyopr domicilio in
Via n. e diclihea la propria sede operativa é
posta
ART. 18

(Spese contrattuali)
La presente convenzione, redatta in duplice origjriasoggetta a registrazione solo in caso di
uso ai sensi dell'art. 5, secondo comma del D.F6R..86 n. 131. Le eventuali spese di bollo e

di registrazione saranno a carico della Coopersinale.

Per la Cooperativa sociale Per ASM Terni S.p.A

Terni,
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(Allegato n. 3)

ASM Terni S.p.A.

CRITERI DI VALUTAZIONE E RELATIVA PONDERAZIONE ATTRBUITA

SERVIZIO DI  POSIZIONAMENTO, RIMOZIONE,

TRASPORTO E

MANUTENZIONE DI CASSONETTI E BIDONI ATTI AL CONFERMENTO DEl

RIFIUTI A COOPERATIVE SOCIALI TIPO B)
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CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO

La scelta del contraente avviene con aggiudicazianefavore dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa a norma dell'arde8®.Lgs. 163/2006.

In caso di parita di punteggio complessivo, I'appalra assegnato al partecipante che
avra presentato la migliore offerta economica (glrar sconto). Nel caso di offerte
uguali sia per quanto riguarda il dato economi@ &n riferimento al punteggio
tecnico, si ricorrera al sorteggio.

| criteri per la valutazione dell’offerta econommeante piu vantaggiosa sono descritti
nella Tabella che segue.

SCHEMA RIASSUNTIVO PUNTI
1) OFFERTA ECONOMICA Max28

2) OFFERTA TECNICA Max72

2.1a)| Numero dei soggetti svantaggiati che saranno imgd€ Max 15
superiore al 30 % sul totale dei lavoratori impeggna
2.1b)| Obiettivi, azioni, e norme organizzative dell'ingeento Max 15
lavorativo di persone svantaggiate.
2.1c) | Gestione delle risorse umane e percorsi formativi. Max 15

2.1d)| Struttura preposta all’attuazione degli inserimeatiorativi Max 15
dei soggetti svantaggiati.

2.1e)| Valutazione mezzi, attrezzature, DPI per cui il Somale Max 12
viene formato e di cui viene dotato per le prestaizi

1) OFFERTA ECONOMICA (MAX PUNTI 28)

Il punteggio verra attribuito come segue:
PREZZO OFFERTO

L'offerta economica dovra essere formulata comgiai Modello Allegato n.1 del

Capitolato indicando un unico ribasso percentual@mplicare sul monte economico di

cui all'art. 7 del Capitolato.
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L'offerta dovra contenere tutti i dati richiestiaevalidita della stessa non dovra essere

inferiore a 180 gg.

L'offerta non dovra contenere né riserve né coadizia pena dell'invalidita della

stessa.

Il punteggio dell’'offerta economica sara deternungulla base del ribasso d’asta

offerto utilizzando la seguente formula:

Ci (per A <= Asogiia) = X * Ail Asoglia
Ci (per A > Asogiia) = | X+ (1,00-X)*[( A - Asogliay( Amax ~Asogiia)]
Dove:
C = | Coefficiente attribuito al concorrente i-esimo
A = | Ribasso percentuale concorrente i-esimo
Acogia | = Media aritmetica del vglore del ribasso sull'impopbsto a base
di gara dei concorrenti
Anax | = | Ribasso massimo tra le offerte pervenute
X =10,85

Il punteggio dell’'offerta economica sara dato dalldormula seguente

Dove:

PE=GCGx 28

PE = Punteggio dell’'offerta Economica

28= massimo punteggio attribuito all’'offerta econoaic
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Esempio:
DITTA Ribasso offerto -;A
A 5,13
B 28,13
C 14,91

Asoglia= (A| Ditta A"'Ai Ditta B"'Ai Ditta C)/n. ditte partecipanri_' (5113+28113+14591)/3:

16,06
Avax = 28,13

Formula da applicare

nel caso dI| AAsoina e A > Asoglia

Ditta A A< Asoglia - X*Ai/Asoina

Ditta B A > Asoglia - X+(1a00'x)*[(Ai'Asoglia) / (A’nax‘Asoina)]

Ditta C A SAsoglia - X*Ai/Asoina

Calcolo diC;:

Ditta A | C| = | 0,85*5,13/16,05 = 0,27
i

Ditta B | C | = | 0,85+(1,00-0,85)*[(28,13-16,06) / (28,13-16,06)] =] 1,00

DittaC | C| = | 0,85*14,91/16,06

= 0,79
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Calcolo del punteggio:

PE =Cix65
Ditta A | PE | = | 0,27 *28| 7,56
DittaB | PE | = | 1,00*28 | 28,00
DittaC | PE | = | 0,79*28 | 22,12

2) OFFERTA TECNICA (MAX PUNTI 72)

2.1)

Valutazione del progetto:

2.1a) Numero dei soggetti svantaggiati che saranmmpegnati superiore al 30

% sul totale dei lavoratori impegnati.

Criteri per I'attribuzione del punteggio

Dal 31% al 50% sul totale dei lavoratori impegnd&unti 8
Dal 51% al 70% sul totale dei lavoratori impegndtunti 12

Oltre il 70% sul totale dei lavoratori impegnatiPunti 15

2.1b) Obiettivi, azioni, e norme organizzative deihserimento lavorativo di

persone svantaggiate.

Criteri motivazionali per I'attribuzione del pugigio

Sara valutata l'esatta individuazione degli obigttiche s’intendono
perseguire, con l'inserimento lavorativo di persewantaggiate in coerenza

con le attivita individuate dalla Stazione Appateaper I'esatta esecuzione
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del servizio e le relative azioni e norme organixea per il loro
raggiungimento.

La valutazione sara espressa da 0 punti fino aassimo Max 15 punti.

2.1c) Gestione delle risorse umane e percorsi foativi.
Criteri motivazionali per I'attribuzione del pi@ggio
Saranno valutate le modalita di organizzazione ldebro, il sistema di
gestione delle risorse umane, gli eventuali psidormativi in relazione agli
obiettivi d’inserimento delle persone svantaggiate.

La valutazione sara espressa da 0 punti fino aassimo Max 15 punti.

2.1d) Struttura preposta all’attuazione degli inseimenti lavorativi dei soggetti
svantaggiati
Criteri motivazionali per I'attribuzione del pi@ggio
Sara valutata la completezza, la professionalitasperienza della struttura
preposta all’attuazione degli inserimenti lavoriadigi soggetti svantaggiati e i
relativi curricula dei componenti della stessatsitira.
La valutazione sara espressa da 0 punti fino aassimo Max 15 punti.
2.1e) Valutazione mezzi e attrezzature proposte cuil personale della
cooperativa deve essere stato formato all'uso peapacita e sicurezza.
Nell’'offerta saranno valutati i mezzi utilizzatome di seguito:
I. numero di mezzi messi a disposizione fino ad unsimas di 3 (un punto
per ogni mezzo), max 3 punti
ii. Emissione mezzi per mezzi Euro 6 punti 1, per meam 5 punti 0,5, per
mezzi Euro 4 o inferiori punti O: max 3 punti
iii. Caratteristiche delle attrezzature proposte perilcpersonale € stato

addestrato all’'uso (gru, trapani, corde, pararjchimax 3 punti.
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iv. Caratteristiche dei DPI utilizzati dal personale:  max 3 punti.

La valutazione sara espressa da 0 punti fino aassimo Max 12 punti
La Commissione effettuera il calcolo del punteg@d) solo ed esclusivamente sulla
base della documentazione tecnica come sopra paésercontenuta all’interno
dell'Offerta Tecnica.
| parametri di valutazione non riportati o non va®ili nella documentazione tecnica

contenuta nell’Offerta, non saranno valutati d&llammissione e quindi riceveranno

zero punti.

Aggiudicazione

La gara sara aggiudicata alla Cooperativa socidle avra presentato l'offerta
economicamente piu vantaggiosa calcolata come souhehapunteggio derivante
dall’'offerta economicdPE) e somma del punteggio derivante dall'offerta tea(®T).

Ptot(i) = PE (i) + PT(i)
Ptot (i) = punteggio totale raggiunto dalla Cooperativaaed-esima
PE(i)= punteggio economico ottenuto dalla Cooperativcad® i-esima

PT(i)= punteggio tecnico ottenuto dalla Cooperativaaediesima




