
UMBRIADUE SERVIZI IDRICI SCARL 

    
 

AUTOCERTIFICAZIONE REQUISITI MINIMI 
Candidature per selezione di: 

N.3 impiegati/e addetti/e alle reti di distribuzione idrica, con contratto a tempo determinato 
di 2 anni – CCNL applicato ai lavoratori addetti al settore Gas-Acqua.  

Pubblicato il 08/05/2024 

 

Il/la sottoscritto/a (Nome) __________________ (Cognome) ___________________ 
manifestando il proprio interesse a partecipare alla selezione per n.3 Impiegati/e con contratto 
a Tempo Determinato indetta da ASM Terni S.p.a. e Umbriadue S.C.AR.L con avviso del 
08/05/2024, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e 
s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 
 
di essere a conoscenza e di accettare, senza riserva e/o eccezione alcuna, le cause di esclusione 
alla selezione espressamente indicate nel corrispondente Avviso e di essere in possesso di tutti i 
seguenti requisiti minimi: 
 
• laurea in Ingegneria e/o diploma di scuola media superiore di tipo tecnico; 
• patente di guida di categoria B, non soggetta a provvedimenti di revoca o sospensione; 
• idoneità psicofisica specifica alle mansioni, senza limitazioni relative al profilo professionale oggetto 

del presente avviso da verificare successivamente al superamento della selezione e preventivamente 
all’assunzione; 

• buona conoscenza della lingua italiana parlata e scritta; 
• conoscenza del pacchetto Microsoft Office; 
• conoscenza del software CAD; 
• conoscenza del software Acca Primus per redazione computi metrici e contabilità lavori; 
• esperienza nell’ambito idraulico. 

 
ASM Terni SPA. e Umbriadue S.C.AR.L si riservano di accertare la veridicità delle dichiarazioni 
rese dal candidato in ogni fase delle valutazioni a compiersi come da presente avviso.  In caso di 
accertamento di dichiarazioni false o mendaci, il candidato sarà escluso dalla partecipazione alla 
procedura selettiva e soggetto alle sanzioni penali come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e 
s.m.i.. 
 
 
Data_________________     Firma_________________________ 


